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ПОЛОЖЕНИЕ О СОВЕТЕ

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ СРЕДНЕЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЫ № 1
АКСАЙСКОГО РАЙОНА.
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
1.1. Совет Школы является высшим органом самоуправления Школы, осуществляет общее руководство Школой,  как общеобразовательным учреждением, является одной из форм общественного-государственного  управления.

1.2. Решения Совета образовательного учреждения, принятые в пределах его полномочий и в соответствии с законодательством, обязательны для администрации, всех членов коллектива.
1.3. Член Совета образовательного учреждения может потребовать обсуждения Советом любого вопроса, касающегося деятельности образовательного учреждения, если его предложение поддержит треть членов Совета.
1.4. Совет школы взаимодействует с Педагогическим Советом, Попечительским Советом,  родительским комитетом и администрацией школы.

2.   СОСТАВ СОВЕТА ШКОЛЫ.

2.1.Члены Совета Школы выбираются на конференции  делегатов от родителей, учащихся и учителей. Делегаты от каждой группы участников образовательного процесса выбираются на общих собраниях родителей, учащихся 9-11 классов, сотрудников.

Конференция делегатов выбирает из своего состава пятнадцать членов Совета Школы (8 – от учителей, 4 – от родителей, 3 – от учащихся).  (Конференция имеет право определить другое число членов Совета Школы). Конференция определяет также персональный состав членов Совета. Директор Школы является членом Совета Школы по должности.

2.2.На своем  заседании члены Совета избирают председателя Совета и секретаря.

2.3.Срок полномочий Совета Школы – два года. По решению Совета один раз в два года созывается конференция для выборов (перевыборов) Совета Школы.

В случае досрочного выбытия члена Совета Школы председатель Совета созывает внеочередное собрание той части коллектива, представителем который был выбывший член Совета, и проводит довыборы состава Совета. Любой член Совета может быть досрочно отозван решением собрания выбравшего его коллектива.

2.4.Члены Совета Школы работают на безвозмездной основе.

2.5.Заседания Совета Школы созываются его председателем в соответствии с планом работы, но не реже одного раза в полугодие.

Заседания Совета Школы могут созываться также по требованию не менее половины членов Совета.

Решения Совета Школы принимаются открытым голосованием простым большинством голосов. Решения считаются правомочными, если на заседании Совета Школы присутствовало не менее двух третей состава, и считаются принятыми, если за решение проголосовало более половины присутствовавших на заседании.

Решения Совета Школы, принятые в пределах его полномочий, являются обязательными для всех участников образовательного процесса.

2.6.Директор Школы вправе приостановить исполнение решения Совета только в том случае, если имеет место нарушение действующего законодательства.

На заседаниях Совета Школы ведутся протоколы, подписываемые председателем Совета и секретарем.

2.7.Заседания Совета Школы являются открытыми: на них могут присутствовать представители всех групп участников образовательного процесса, т.е. ученики, родители, учителя.

3 КОМПЕТЕНЦИЯ СОВЕТА ШКОЛЫ.

3.1.Принятие программы развития Школы;
3.2. представление председателем Совета совместно с директором интересов школы в государственных, муниципальных   органах   управления,   общественных объединениях, а также наряду с родителями (лицами, их заменяющими)   интересов   обучающихся,   обеспечивая социально-правовую защиту несовершеннолетних;
3.3. определение общего направления образовательной деятельности Школы; согласование вводимых профилей обучения, плана работы Школы на учебный год, режима работы Школы и правил внутреннего трудового распорядка;
3.4. разрешение конфликтов между участниками образовательного процесса;
3.5. заслушивание отчетов администрации, педагогических работников по направлениям деятельности;
3.6. рассматривает вопросы создания здоровых и безопасных условий обучения и воспитания в Школе;

3.7. принятие решений по вопросам охраны Школы, организации питания обучающихся и другим вопросам, регламентирующим жизнедеятельность Школы, не оговоренную настоящим Уставом;

3.8. работа над привлечением внебюджетных средств для Школы;
3.9. заслушивание отчетов руководителя Школы по итогам учебного и финансового года, осуществление общественного контроля рационального расходования средств финансового обеспечения, выполнения Школой муниципального задания, доходов от деятельности учреждения с   привлеченными внебюджетными средствами;

3.10. издание локальные актов в пределах своей компетенции;
3.11. рассматривает жалобы и заявления обучающихся, родителей (законных представителей) на действия (бездействие) педагогического и административного персонала Школы;
3.12. поддержание     общественных     инициатив      по совершенствованию и развитию обучения и воспитания детей и молодежи; творческих поисков педагогических работников в организации опытно-экспериментальной работы; определение способов взаимодействия образовательного учреждения с научно-исследовательскими,   производственными,  общеобразова​тельными   и   иными   организациями,   ассоциациями, творческими союзами с целью создания необходимых условий для разностороннего развития обучающихся  и профессионального роста педагогов;

3.13. заслушивание отчетов о работе директора учреждения, его заместителей и других работников, внесение на рассмотрение администрации   предложений по совершенствованию ее работы; знакомство с итоговыми документами по проверке государственными и муниципальными органами деятельности школы и отчетами администрации о выполнении мероприятий по устранению недостатков в ее работе;

3.14.  принятие необходимых мер в рамках действующего  законодательства, ограждающих педагогических работников и администрацию от необоснованного вмешательства в их профессиональную деятельность; ограничения автономности образовательного учреждения, его самоуправляемости; обращение с предложениями по этим вопросам в общественные организации, государственные и муниципальные органы управления    образованием,    органы    прокуратуры, общественные объединения;

3.15.  участие в распределении средств стимулирующей части фонда оплаты труда,  премиального фонда и фонда экономии средств на оплату труда работников школы;

3.16. согласование Устава Школы, изменений и дополнений к нему;
3.17. созыв Общего собрание представителей коллектива Школы для

принятия Устава Школы, изменений и дополнений к нему, разработка и утверждение его регламента;
3.18. утверждение компонента Школы государственного образовательного стандарта общего образования (по представлению директора Школы после обсуждения на Педагогическом совете Школы);

3.13. принятие решения об исключении обучающегося из Школы;

3.14. образование экзаменационной комиссии в случае несогласия обучающегося, его родителей (законных представителей) с годовой оценкой;

4. ЗАДАЧИ СОВЕТА ШКОЛЫ:
4.1.  Контролировать   финансово-хозяйственную   деятельность образовательного учреждения.

4.2.  Разрабатывать перспективу развития образовательного учреждения; вносить   соответствующие   коррективы; заслушивать отчеты о реализации программы развития образовательного учреждения на данном этапе.

4.3. Содействовать в организации и совершенствовании образовательного процесса, привлекать внебюджетные средства для его обеспечения и развития.

4.4.  Содействовать совершенствованию материально-технической базы школы, благоустройству ее помещений и территории.
Решения Совета Школы доводятся до сведения всех заинтересованных лиц.

